
 
 
 
Die Stiftung Alterssiedlung Grenchen führt die beiden Alterszentren am Weinberg und Kastels für 
173 Bewohnende und beschäftigt 260 Mitarbeitende und 30 Auszubildenden. Die Betreuung und 
Pflege orientiert sich an den Bedürfnissen und Ansprüchen der Bewohnenden. 
 
Für die Alterszentren Grenchen suchen wir für den Bereich Bildung nach Vereinbarung eine/n 

 

Berufsbildner*in Pflege HF (60-80%) 
mit Zusatzfunktion Hygieneverantwortung (ca. 10-15%) 
 
Ihr Aufgabengebiet beinhaltet 

- Umsetzen der Verordnung des SBFI über die berufliche Grundbildung 
- Fachliche Ausbildung der Auszubildenden im Bereich Pflege 
- Überwachen des Lernerfolges bzw. des Erreichens der Ausbildungsziele am Arbeitsplatz 

und in der Berufsschule 
- Mithilfe bei der Selektion von Auszubildenden und Praktikanten/Praktikantinnen 
- Einsätze als Pflegefachperson im Tagesgeschäft 
- Weiterentwicklung des Hygienekonzepts  
- Tätigkeitsbezogene Umsetzung korrekter Hygienepraktiken im eigenen Verantwortungsbereich 
- Thematische Vorschläge für aktuell notwendige Unterweisungen und Schulungen  
- Mithilfe und Unterstützung im Ausbruchsmanagement (Pandemie) 
- Mitwirkung beim Umgang mit bereichsspezifischen Infektionsrisiken 
- Unterweisungen in stations-/bereichsbezogene korrekte Hygienepraktiken und bei 

kritischen Pflegemaßnahmen 
 
Sie bringen dafür folgende Voraussetzungen mit: 

- Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Pflegefachfrau/Pflegefachmann HF 
- Eine berufspädagogische Ausbildung im Äquivalent von 100 Lernstunden (HF) oder 40 

Lernstunden (FaGe/AGS), z.B. Berufsbildnerkurs oder Bereitschaft zur Weiterbildung 
- Mindestens drei Jahre Berufserfahrung, wovon zwei Jahre als Berufsbildner/-in 
- Sichere Kommunikation in der deutschen Sprache in Wort und Schrift 
- Kenntnisse des schweizerischen Bildungssystems im Bereich Pflege (kantonale Vorgaben 

und OdA Grundlagen) 
- Freude an der Arbeit mit Auszubildenden 
- Erfahrung im Umgang mit EDV und Organisationsgeschick 
- RAI Erfahrung und Kenntnisse der Pflegedokumentation CareCoach von Vorteil 
- Freude und Interesse am Thema Hygiene 
- Bereitschaft zur Aus- oder Weiterbildung im Thema Hygiene 

Wir bieten Ihnen: 
 

- Eine interessante, selbständige und vielseitige Tätigkeit in einem motivierten Team 
- Aktive und eigenverantwortliche Mitgestaltung der Aufgaben 
- Geregelte Arbeitszeiten Montag-Freitag 
- 5 Wochen Ferien, Gratisparkplatz, kostengünstige Verpflegung  
- Zielgerichtete Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
- Eine systematische Einarbeitung in das zukünftige Arbeitsgebiet 

 
Suchen Sie eine neue Herausforderung und fühlen sich von dieser interessanten Tätigkeit 
angesprochen? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Foto! 
 
Bei Fragen steht Ihnen unsere Bildungsverantwortliche gerne zur Verfügung: 
- Frau Lena Künsch, Tel. 032 654 06 24 
 
Auf unserer Homepage Stiftung Alterssiedlung Grenchen - Jobs (azgrenchen.ch), per Mail 
romana.reinhart@azgrenchen.ch oder auf dem Postweg an: Alterszentrum am Weinberg, 
Personaldienst, Däderizstrasse 106, 2540 Grenchen. 
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